FHUMAN

Feria de Empleo
Miércoles 17 de abril de 2024
4:30 0 6:30 p. m.
(Las puertas abren a las 3:45 p.m.)
8877 Barker-Cypress, Cypress, Texas 77433
Berry Center

;Quiénes debiesen asistir a la feria de empleo?

e Recibiremos gustosos a los candidatos interesados en todos los puestos profesionales y de
apoyo. Esta es una oportunidad para que los interesados en el empleo con Cypress-
Fairbanks ISD puedan conocer y hablar directamente con directores de escuelasy de
departamentos.

¢.Cudles son algunas de las oportunidades de empleo?

e Tenemos oportunidades profesional para todos los puestos desde prekinder hasta 12.° grado
(escuela primaria, intermedia y secundaria) asi como también oportunidades para maestros
y paraeducadores interesados en apoyar a estudiantes en el programa Bilingue, de
Educacioén Especial y de Educacion Profesional y Técnica (CTE).

e También buscamos contratar conductores de autobus, enfermeras, trabajadores para
servicios de nutriciéon, conserjes, personal para el Club Rewind, jy muchos mas!

cDe qué forma apoya Cypress-Fairbanks a sus maestros?

e EICFISD estd comprometido con el éxito de sus maestros. El distrito ofrece un programa de
mentoria, amplio apoyo curricular, equipos de colaboracién PLC, desarrollo profesional e
innumerables oportunidades de promocidn profesional.

e Visite nuestro sitio web sobre liderazgo para obtener mas informacién sobre nuestras
oportunidades de desarrollo del liderazgo.

e Visite: CFISD Leadership Development Opportunities

¢Cuales son los requisitos para los maestros certificados y los aspirantes a maestros que deseen
asistir a la Feria de Empleo?
e No hay requisitos especificos; sin embargo, usted puede traer una copia de su certificacion
para tenerla cuando se redna con los miembros del personal administrativo de |la escuela. Se
recomienda a los candidatos de ACP que traigan su Declaraciéon de Elegibilidad (SOE).

¢Cudles son los requisitos para que otros profesionales con licencia, personas con titulos,
personas con diploma de ensefianza secundaria o GED y personas en puestos de trabajo no
certificados asistan a la Feria de Empleo?

e No hay requisitos especificos; todos son bienvenidos a asistir.

cDebo inscribirme? ¢ Hay que pagar alguna cuota?
e Para los puestos docentes y otros puestos de apoyo, se le anima a inscribirse por adelantado
(buscar en Job Listings) Preinscripcion para la Feria de Empleo - Non-Teaching Positions |
Teaching No. Para este evento no hay que pagar ninguna cuota.

¢Podrian los candidatos que han recibido una oferta de contrato del CFISD asistir a la Feria de
Empleo?
e Por supuesto! Revise sus mensajes electrénicos con regularidad y venga a conocer a los
directores de las escuelas y los departamentos el dia del evento.


https://www.berrycenter.net/parking-directions
https://www.cfisd.net/Page/1999
https://cfisd.tedk12.com/hire/ViewJob.aspx?JobID=10525
https://cfisd.tedk12.com/hire/ViewJob.aspx?JobID=10524

cPodrian asistir a la Feria de Empleo los miembros del personal de apoyo académico
interesados en un puesto de maestro?
e Si los miembros del personal de apoyo académico que estén interesados en puestos de
maestros pueden asistir y conocer a nuestros directores de escuelas.

.Qué debo traer conmigo a la Feria de Empleo?
e Traiga copias de su Curriculum vitae para compartir con las escuelas y departamentos. El dia
del evento no podra hacer copias.

:Qué escuelas o departamentos van a estar representados?
e Todas las escuelas y departamentos han sido invitados a asistir a la Feria de Empleo,
incluyendo 59 escuela primarias, 20 escuelas intermedias y 12 escuelas secundarias, asi como
5 planteles especializados. Los departamentos seran: Operaciones, Transporte, Servicios de
Nutricion, Departamento de Policia jy muchos mas!

cDebo tener una solicitud en los archivos para asistir a la Feria de Empleo?
e Nosotros recomendamos encarecidamente a todos los participantes que envien una
solicitud completa antes de la Feria de Empleo. Visite Career Opportunities para ver la lista
de puestos disponibles y enviar su solicitud en linea.

cEntrevistard o contratard el Distrito Escolar de Cypress-Fairbanks en la Feria de Empleo?
e Este es un evento para conocery hablar con el personal. Los lideres de escuelas o
departamentos podrian escoger entrevistar o hacer recomendaciones para contratar mas
adelante.

¢Hay un cédigo de vestimenta?
e Serecomienda encarecidamente llevar un atuendo profesional.

cDebiesen empleados actuales de Cypress-Fairbanks ISD asistir a la Feria de Empleo?
e La Feria de Empleo esta dirigida a candidatos externos interesados en el empleo con el
Cypress-Fairbanks ISD.
e Los maestros certificados y el personal de apoyo académico deben seguir el proceso de
transferencia del distrito si estuviesen interesados en una transferencia lateral.

Tengo un titulo universitario pero no estoy certificado. Estoy interesado en aprender mas
acerca de cémo ser maestro. ¢ Debiese asistir?
e Si! Durante la Feria de Empleo, usted tendrd la oportunidad de reunirse con representantes
de los Programas de Certificacion Alternativa quienes podran compartir informacién sobre
este proceso. Nuestro personal de Recursos Humanos también estara alli para responder a
sus preguntas.

¢Paga el CFISD un salario competitivo a los maestros?
e Sl! El salario inicial del CFISD para los nuevos maestros para el ano escolar 2023-2024 es de
$ 62,000; lo cual estd entre los mejores salarios iniciales de Texas.

¢Qué oportunidades de préstamo estudiantil tienen los maestros?
e Existen programas federales, estatales y publicos de condonaciéon de préstamos estudiantiles
para maestros y otros educadores.

Tengo amigos que estan interesados en puestos no docentes, pero no hablan inglés. ;Habra
personal hispanohablante que pueda ayudarles?
e Si. Nuestro departamento de Recursos Humanos tendra personal hispanohablante
disponible para ayudar.

¢Por qué debiese asistir a la Feria de Empleo del CFISD?

® Porgue somos los mejores! Haga clic en el siguiente enlace para informarse mejor sobre
nuestro distrito. CEISD Brings Out The Best Video



https://cfisd.tedk12.com/hire/Index.aspx
https://youtu.be/O9nufu8KC2Q

